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जल - भूतल परिवहन मंत्रालय 


( पत्तन पक्ष ) 


अधिसूचना 
नई दिल्ली, 26 सितम्बर, 1997 


सा . का . नि . 568( अ ). - केन्द्र सरकार, महापत्तन न्यास अधिनियम , 1963 ( 1963 का 38 ) की धारा 132 की उपधारा ( 1 ) के साथ पठित 
धारा 124 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, पसन न्यासी मण्डल द्वारा बनाए गए और इस अधिसूचना के साथ संलग्न अनुसूची में 
मद्रास पत्तन न्यास ( विभागाध्यक्षों की नियुक्ति ) ( संशोधन ) विनियम , 1997 का अनुमोदन करती है । 
2. उक्त विनियम इस अधिसूचना के सरकारी राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

मद्रास पोर्ट ट्रस्ट 
मद्रास पोर्ट ट्रस्ट ( विभागाध्यक्षों की नियुक्ति )( संशोधन ) विनियम 
महापत्तन न्यास अधिनियम 1963 ( 1963 का 38वां ) की धारा 20 के तहत प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए मद्रास पोर्ट ट्रस्ट बोर्ड निम्नलिखित 
संशोधन विनियम बनाता है : --- 

1. लघु शीर्ष : 
ये विनियम मद्रास पोर्ट ट्रस्ट ( विभागाध्यक्षों की नियुक्ति ) ( संशोधन ) विनियम , 1997 कहलाए जाएंगे । 
2. मद्रास पोर्ट ट्रस्ट (विभागाध्यक्षों की नियुक्ति ) विनियम , 1991 में निम्नलिखित संशोधन बनाए गए हैं : 


सचिव पद की नियुक्ति तरीके से संबंधित विवरणिका का कालम ( १ ) को उपरोक्त विनियम की अनुसूची के रूप में जोड़ा जाएगा, " पदोन्नति 
द्वारा शीर्ष के तहत मौजूदा खंड के बदले में निम्नलिखित को प्रतिस्थापित किया जाएगा :--- 

" पदोन्नति द्वारा " 


( i ) वरिष्ठ उप सचिव के पद पर न्यूनतम 3 वर्ष की नियमित सेवा रखा हुआ अधिकारी । 
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( ii ) अगर वरिष्ठ उप सचिव के पद पर योग्य अधिकारी उपलब्ध नहीं है जो निदेशक ( प्रशिक्षण ) के पद पर न्यूनतम 3 वर्ष की नियमित सेवा 

के साथ निदेशक ( प्रशिक्षण ) पद पर स्थायी नियमित व्यक्ति । 


( iii ) 


अगर ऊपर बताए गए दोनों पदों में कोई योग्य अधिकारी उपलब्ध नहीं है तो उप सचिव के पद पर अथवा उप सचिव के समतुल्य पद पर 
नियुक्त व्यक्ति जो उक्त पद पर 5 वर्ष से नियुक्त हो तथा निर्धारित शैक्षणिक योग्यता रखता हो । 


[ 9T. # T - 12023/6 /97 /47 4 -I ) 


के . वी . राष, संयुक्त सचिव 
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( PORTS WING ) 


NOTIFICATION 

New Delhi, the 26th September, 1997 
G . S . R . 568 ( E ) - It exercise of the powers conferred by Sub- section ( 1 ) of Section 124 , rcad with sub - section ( I ) of 
Section 132 of the Major Port Trust Act, 1963 ( 38 of 1963), the Central Government hereby approves the Madras Port Trust 
(Recruitment of Heads of Departments) ( Amendment) Regulations, 1997 made by the Board of Trustees for the Port ofMadras 
and set out in the schedule annexed to this notification. 


2. The said regulations shall come into force on the date of publication of this notification in thc Official Gazette . 

MADRAS PORT TRUST 
Madras Port Trust (Recruitment of Heads of Departments) ( Amendment) Regulations , 1997 
In exercisc of the powers conferred under Section 20 of the Major Port Trusts Act, 1963 (38 of 1963), the Madras Port 
Trust Board hereby makes the following Amendment Regulations : 

1 . Short Title : 


These Regulations inay be called the Madras Port Trust (Recruitment of Heads of Departments ) (Amendment) Regu 
lations , 1997. 

2 . In the Madras Port Trusts (Recruitinent of Heads of Departments) Regulations, 1991. the following amendments 
shall be niade : 

In Column ( 9 ) of the Statement relating to the incthod of recruitment to the post of Secretary attached as Schedule to 
the said Regulations, the following shall be substituted against the existing clauses under the heading " By Promotion " : 
" BY PROMOTION: 

(i) The Officer with a minimum of 3 years regular service in the post of Senior Deputy Secretary. 

(ii ) If there is no eligible Officer in the post of Senior Deputy Secretary , the permanent regular incumbent of the post 
of Director (Training ) with a minimum of 3 years regular service in the post of Director ( Training ). 

( iii) I there is no eligible Officer in both the aforesaid posts . then promotion from Officers holding the post of 
Deputy Secretary or posts analogous to Deputy Secretary who possess the prescribed educational qualification with a service of 
5 years in the post. 

[ F No. A - 12023/6 /97/PEI] 

K .V . RAO , Jt. Secy. 


Foot Note : 

Principal Regulations were published in the official Gazette of India vide GSR No. 107 ( E ) dated the 20th March , 
1991 and subsequently amended vide G . S .R . No 500 ( E ) dated the 8th July , 1993 
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